
 

Datenschutzerklärung von I+K AG 
Für unsere geschäftlichen Aktivitäten, mit denen wir für unsere Kunden komfortable moderne 
Produkte und Dienstleistungen bereitstellen, ist die Bearbeitung von Personendaten unumgänglich. 
Solche Daten sind ein schützenswertes Gut, und die Wahrung Ihrer Privatsphäre hat eine hohe 
Priorität für uns. Ob Sie eine unserer Webseiten besuchen, unsere Web-basierte Software SAFIN für 
Sicherheitsdatenblätter und Gefahrstoff-Etiketten nutzen oder andere Dienstleistungen von uns in 
Anspruch nehmen – Sie können von uns erwarten, dass wir mit Ihren Personendaten sorgfältig 
umgehen und für eine hohe Datensicherheit sorgen. 
Der verantwortungsvolle Umgang mit Ihren Personendaten ist uns ein wichtiges Anliegen. Daher 
betrachten wir es als selbstverständlich, das schweizerische Bundesgesetz über den Datenschutz 
(DSG), die Datenschutzverordnung (DSV) und andere gegebenenfalls anwendbare 
datenschutzrechtliche Bestimmungen einzuhalten. 

1. Geltungsbereich und Kontakt 
Die vorliegende Datenschutzerklärung gilt für sämtliche Datenbearbeitungen, die im Zusammenhang 
stehen mit personenbezogenen Daten betreffend Plattformen, Webseiten (www.i-k.ch, www.sdb.ch, 
www.chemfit.ch und www.safin-net.com ), deren Inhalte, Produkte, Anwendungen und 
Dienstleistungen einerseits sowie deren Beziehungen zu den Nutzerinnen und Nutzern andererseits. 
Verantwortlicher für die Datenbearbeitung ist: 
I+K AG für Information und Know-how 
Feldeggstrasse 6 
8152 Glattbrugg 
Schweiz 
Telefon: +41 44 364 22 33 
E-Mail: info@i-k.ch 
 
Die Verarbeitung von personenbezogenen Daten unserer Kunden ausserhalb unserer Webangebote 
regeln wir im Rahmen unserer Mandats- bzw. Lizenzverträge. 
Zur einfacheren Lesbarkeit wird in dieser Datenschutzerklärung teilweise auf die Nennung mehrerer 
Geschlechter verzichtet. Wir meinen aber stets Personen aller Geschlechter. 

2. Wichtige Eckpunkte zum Datenschutz 
In diesem Kapitel finden Sie kurzgefasst die wichtigsten Punkte unserer Datenbearbeitung. Im 
anschliessenden Kapitel 3 finden Sie ausführlichere Informationen zu unserem Vorgehen in der 
Bearbeitung von Daten. 

 

2.1. Art und Herkunft von Personendaten 
Personendaten können uns von Ihnen überlassen werden, durch uns erhoben werden oder werden 
uns von Dritten übergeben. Dabei kann es sich im Einzelnen um Daten der folgenden Herkunft 
handeln: 

• die wir im Rahmen unserer Geschäftsbeziehungen von Kunden, zukünftigen Kunden, 
Interessenten, Dienstleistern, Lieferanten, Geschäftspartnern oder weiteren an den 
Geschäftsbeziehungen beteiligten Personen erhalten; 

• die wir im Rahmen von Stellenausschreibungen oder durch Initiativbewerbungen erhalten; 
• zu deren Erhebung wir gesetzlich oder vertraglich verpflichtet sind; 
• die wir bei der Nutzung unserer Webseite erheben; 

http://www.i-k.ch/
http://www.sdb.ch/
http://www.chemfit.ch/
http://www.safin-net.com/
mailto:info@i-k.ch


 

• die wir aus öffentlich zugänglichen Quellen (Medien, Internet) oder öffentlichen Registern 
(Betreibungsregistern, Handelsregistern o.ä.) entnehmen; 

• die wir von Behörden und sonstigen Dritten (Adresshändlern, Kreditauskunfteien) erhalten. 

In Abhängigkeit von der konkreten Art der Beziehung kann es sein, dass wir folgende Personendaten 
von Ihnen bearbeiten: 

• Kontakt- und Identifikationsdaten wie Name, Vorname, Adresse, E-Mail-Adresse, 
Telefonnummer; 

• Vertragsdaten wie in Anspruch genommene Leistungen, Vertragsart, Vertragsinhalt, Art der 
Produkte und Dienstleistungen, anwendbare Geschäftsbedingungen, Vertragsbeginn, 
Vertragslaufzeit, Rechnungsdaten, Namen von Kontaktpersonen; 

• Bewerbungsdaten wie Motivationsschreiben, Lebenslauf und Foto, Arbeitszeugnisse, Diplome, 
Aus- bzw. Fortbildungsnachweise, Referenzen, Gesprächsnotizen; 

• Finanzdaten wie Kontoinformationen, Zahlungsinformationen, Zahlungsverlauf, 
durchschnittlicher Erlös; 

• Randdaten aus dem Fernmeldeverkehr wie Telefonnummer, Mehrwertdienstnummern, 
Datum, Zeitpunkt und Dauer der Verbindung, Verbindungsart, Standortdaten, IP-Adresse; 

• Interaktionsdaten aus der Nutzung unserer Angebote wie Korrespondenz, Präferenzen und 
Zielgruppeninformationen. 

Insbesondere erfolgt die Nutzung unseres Angebots C3 FitCheck anonym, vertraulich und ohne 
Nutzung von personenbezogenen Trackingtechnologien, sofern Sie keine weitere Aktion auslösen. 
(vgl. Abschnitt 3.2 dieser Datenschutzerklärung). 

 

2.2. Zweck der Bearbeitung 
Wir verwenden die von uns erhobenen Personendaten in erster Linie zur Erfüllung unserer 
gesetzlichen Pflichten sowie zum Abschluss und der Abwicklung von Verträgen mit unseren Kunden 
und Geschäftspartnern. Darüber hinaus bearbeiten wir Personendaten, um unsere Dienstleistungen zu 
verbessern sowie für unser Marketing. 
Auf die Bearbeitung von Personendaten sind wir auch für den Einkauf von Produkten und 
Dienstleistungen von unseren Lieferanten und Subunternehmern angewiesen.  
Darüber hinaus bearbeiten wir Personendaten von Ihnen und weiteren Personen, soweit erlaubt, auch 
für folgende Zwecke, an denen wir (und eventuell auch Dritte) ein dem Zweck entsprechendes 
berechtigtes Interesse haben: 

• Angebot und Weiterentwicklung unserer Produkte, Dienstleistungen, Webseiten und weiteren 
Plattformen, auf welchen wir präsent sind; 

• Kommunikation und Bearbeitung von Anfragen (z.B. über E-Mail, Telefon, Medienanfragen); 
• Werbung und Marketing (einschliesslich Durchführung von Anlässen und Veranstaltungen), 

soweit Sie zur Nutzung Ihrer Daten eingewilligt bzw. der Nutzung nicht widersprochen haben 
(wenn wir Ihnen als bestehender Kunde von uns Werbung zukommen lassen, können Sie dem 
jederzeit widersprechen, wir setzen Sie dann auf eine Sperrliste gegen weitere 
Werbesendungen); 

• Zwecke der Marktforschung, der Medienbeobachtung und Ähnliches; 
• Geltendmachung rechtlicher Ansprüche und Verteidigung in Zusammenhang mit rechtlichen 

Streitigkeiten und behördlichen Verfahren; 



 

• Verhinderung und Aufklärung von Straftaten und sonstigem Fehlverhalten (z. B. Durchführung 
interner Untersuchungen, Datenanalysen zur Betrugsbekämpfung); 

• Gewährleistung unseres Betriebs, insbesondere der Informatikdienste, unserer Webseiten und 
weiterer IT-Systeme. 
 

2.3. Bekanntgabe an Dritte 
Grundsätzlich behandeln wir Ihre Personendaten vertraulich und geben sie nur weiter, wenn Sie dem 
zugestimmt haben, wir rechtlich dazu verpflichtet oder berechtigt sind oder dies zur Durchsetzung 
unserer Rechte, insbesondere zur Durchsetzung von Ansprüchen aus dem Vertragsverhältnis, 
erforderlich ist. Keinesfalls verkaufen wir Ihre Daten. 
Im Rahmen unserer geschäftlichen Aktivitäten und zu den oben genannten Zwecken geben wir Ihre 
Personendaten, soweit dies erlaubt und angezeigt ist, auch Dritten bekannt. Der Grund für diese 
Bekanntgabe ist insbesondere, weil Dritte diese für uns im Rahmen unserer Geschäftstätigkeit 
bearbeiten (Auftragsdatenbearbeitung). Dabei geht es insbesondere um: 

• Dienstleister, einschliesslich Auftragsbearbeiter (Webseiten-Support, Hosting-Anbieter); 
• Eventpartner und sonstige verbundene Unternehmen; 
• Ggf. zuständige Behörden und Gerichte. 

Die rechtlichen Vorschriften zur Weitergabe von Personendaten an Dritte werden dabei 
selbstverständlich eingehalten. Sofern wir Auftragsbearbeiter einsetzen, um unsere Leistungen 
bereitzustellen, ergreifen wir geeignete rechtliche Vorkehrungen sowie entsprechende technische und 
organisatorische Massnahmen, um Ihre Personendaten gemäss den einschlägigen gesetzlichen 
Vorschriften zu schützen. 
Die Empfänger sind teilweise im Inland, teilweise aber auch im Ausland (vgl. Abschnitt 2.4 dieser 
Datenschutzerklärung). 

 

2.4. Ort der Datenbearbeitung 
Wir bearbeiten Personendaten grundsätzlich in der Schweiz oder in einem EU-/EWR-Land oder in 
einem anderen Land, dass über ein angemessenes Datenschutzniveau verfügt. Mit Bezug auf gewisse 
Bearbeitungen ist es möglich, dass Ihre Daten in andere Länder innerhalb und ausserhalb Europas 
übermittelt werden, wo sich einige der von uns in Anspruch genommenen IT-Dienstleister befinden. 
Wenn wir Daten in ein Land bekanntgeben, in dem kein angemessenes gesetzliches 
Datenschutzniveau besteht, verlangen wir, dass der Empfänger angemessene Massnahmen zum 
Schutz Ihrer Persönlichkeit trifft (z.B. mittels der Vereinbarung von sog. EU-Standardvertragsklauseln 
oder anderer Vorkehrungen) oder stützen uns auf Rechtfertigungsgründe, wie etwa Ihre Einwilligung. 
Im Rahmen des sogenannten „Data Privacy Framework“ haben sowohl der Schweizer Bundesrat wie 
auch die EU-Kommission das Datenschutzniveau auch für bestimmte Unternehmen aus den USA als 
sicher anerkannt. Die Beschlüsse über die Angemessenheit datieren vom 14.08.2024 (Schweiz) bzw. 
vom 10.07.2023 (EU). 
Die Liste der zertifizierten Unternehmen können Sie der Website des Handelsministeriums der USA 
unter https://www.dataprivacyframework.gov/ (in Englisch) entnehmen. 
 

2.5. Aufbewahrungsdauer von Personendaten 
Personendaten werden von uns bearbeitet, solange es für die Erfüllung unserer vertraglichen Pflichten 
oder sonst für die mit der Bearbeitung verfolgten Zwecke erforderlich ist, zum Beispiel für die Dauer 



 

der gesamten Geschäftsbeziehung sowie darüber hinaus gemäss den gesetzlichen Aufbewahrungs- 
und Dokumentationspflichten. Dabei ist es möglich, dass Personendaten für die Zeit aufbewahrt 
werden, in der Ansprüche gegen uns geltend gemacht werden können und soweit wir anderweitig 
gesetzlich dazu verpflichtet sind oder berechtigte Interessen dies erfordern (z.B. für Beweis- und 
Dokumentationszwecke). Sobald Ihre Personendaten für die oben genannten Zwecke nicht mehr 
erforderlich sind, werden sie grundsätzlich gelöscht oder anonymisiert. 
 

2.6. Schutz von Personendaten 
Zum Schutz Ihrer Personendaten setzen wir geeignete technische und organisatorische 
Sicherheitsmassnahmen um. Wir verbessern diese fortlaufend entsprechend der technologischen 
Entwicklung. Dazu gehört der Schutz gegen zufällige oder vorsätzliche Manipulation, Verlust, 
Zerstörung oder unbefugten Zugriff Dritter, wie etwa die Verwendung von anerkannten 
Verschlüsselungsverfahren (z.B. Verschlüsselung mittels SSL/TLS). 
Die ergriffenen Massnahmen zielen darauf ab, die Vertraulichkeit und Integrität Ihrer Daten zu 
gewährleisten sowie die stetige Verfügbarkeit und Stabilität unserer Systeme und Prozesse bei der 
Bearbeitung Ihrer Daten sicherzustellen. Zudem sollen sie gewährleisten, dass im Fall eines 
physischen oder technischen Zwischenfalls die Verfügbarkeit Ihrer Daten und der Zugang zu ihnen 
rasch wiederhergestellt wird. 
Unsere Mitarbeitenden sowie von uns beauftragte Dienstleistungsunternehmen sind zur 
Verschwiegenheit und zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen verpflichtet und 
erhalten nur dann Zugriff auf Ihre Personendaten, wenn dies erforderlich ist. 

 

2.7. Ihre Rechte 
Grundsätzlich stehen Ihnen die folgenden Rechte bezüglich Ihrer Personendaten zu: Auskunft, 
Berichtigung, Löschung, Einschränkung, Datenübertragbarkeit sowie Widerspruch gegen die 
Bearbeitung. 
Sofern Sie uns gegenüber in die Bearbeitung Ihrer Personendaten für bestimmte Zwecke eingewilligt 
haben, können Sie dies jederzeit widerrufen. Bereits erfolgte Datenbearbeitungen bleiben davon 
jedoch unberührt. 
Ihr Recht auf Widerruf steht unter dem Vorbehalt, gesetzlich vorgesehene Einschränkungen geltend zu 
machen. Dies kann dann der Fall sein, wenn wir zur Aufbewahrung oder Bearbeitung gewisser Daten 
verpflichtet sind, daran ein überwiegendes Interesse haben oder sie für die Geltendmachung von 
Ansprüchen benötigen. 
Zur Geltendmachung Ihrer Rechte kontaktieren Sie uns bitte unter der in Abschnitt 1. bezeichneten (E-
Mail-)Adresse. 

 

3. Ausführlichere Informationen 
In den folgenden Abschnitten gehen wir vertiefend auf einzelne Aspekte des Schutzes Ihrer 
Personendaten ein. 

 

3.1. Marketing 
Wenn Sie eine unserer Dienstleistungen in Anspruch nehmen oder eines unserer Schulungsangebote 
wahrnehmen, können wir Ihre Kontaktdaten, insbesondere Ihre E-Mail-Adresse, dazu verwenden, um: 

• die Kundenbeziehung mit Ihnen zu unterhalten; 



 

• bestehende Geschäftskunden (Business-to-Business) gelegentlich über bestimmte 
Fachthemen, Dienstleistungen oder Angebote zu informieren; und 

• Leistungen und Produkte vorzustellen, die Sie interessieren könnten. 
 

Damit wir Ihnen möglichst nur solche Informationen zustellen, die Sie voraussichtlich interessieren, 
können unsere Mitteilungen und Angebote auf Sie zugeschnitten werden. Diese Personalisierung 
erfolgt durch die Verwendung der uns über Sie vorliegenden Personendaten, insbesondere Kontakt- 
und Identifikationsdaten, Interaktions- und Nutzungsdaten sowie Vertragsdaten. Dies ermöglicht es 
uns unter anderem, Sie über diejenigen unserer Dienstleistungen zu informieren, welche mit denen 
vergleichbar sind, die Sie bereits bezogen haben. 
Auf deren Wunsch hin informieren wir auch Personen, zu denen wir bisher keine Kundenbeziehung 
pflegen, über unsere Angebote und Informationen rund um Chemie- und Umweltsicherheit, wenn 
diese das möchten. Bitte sehen Sie weitere Informationen hierzu im Abschnitt 3.3 «Newsletter». 
Sie können der oben beschriebenen Datenbearbeitung jederzeit widersprechen. Nachdem Sie uns 
über Ihren Widerspruch informiert haben, werden wir Ihre Personendaten für diesen Zweck nicht mehr 
verwenden. Bitte informieren Sie uns, indem Sie Ihre Widerspruchsmitteilung an die in Abschnitt 1. 
genannte E-Mail-Adresse senden, mit dem Betreff «Stopp Datenbearbeitung zwecks Werbung».  
Bei unseren Newslettern oder anderen digitalen Mitteilungen, können Sie sich direkt, durch das 
Anklicken des in die Mitteilung integrierten Abmeldelinks, von der jeweiligen Marketingmassnahme 
abmelden. 

 

3.2. Besuch unserer Webseiten 
Im Normalfall steht unsere Webseite zur freien Nutzung bereit, ohne dass Angaben über Ihre Person 
erforderlich sind. Dies gilt jedoch nicht für Themen und Dienste, für die wir Personendaten wie Name, 
Anschrift oder E-Mailadresse benötigen, weil sie eine (Vor-)Vertragsbeziehung auslösen. Dies können 
beispielsweise Anfragen zu unseren Produkten und Dienstleistungen oder Bestellungen sein. 
Beim Besuch unserer Webseiten werden Zugriffsdaten temporär in einer Protokolldatei, den 
sogenannten Server-Logfiles, gespeichert. 
Dabei werden beispielsweise Ihre IP-Adresse, das Datum und die Uhrzeit Ihres Besuchs, der ungefähre 
Ort des Zugriffs auf unsere Webseite, der verwendete Webbrowser und das Betriebssystem Ihres 
Computers/Mobilgerätes sowie weitere ähnliche Informationen gespeichert. Dies dient der 
Gefahrenabwehr im Falle von Angriffen auf unsere Informatik-Systeme. 
Die Bearbeitung dieser Informationen verfolgt den Zweck, Ihnen unsere Webseiten sowie deren 
Inhalte und Angebote korrekt anzuzeigen und den Datenverkehr sicherzustellen, unsere Webseiten, 
Inhalte und Angebote zu optimieren sowie die Stabilität und Sicherheit unserer Webseiten und 
Informatik-Systeme dauerhaft zu gewährleisten.  Zudem dient die Bearbeitung dieser Daten dazu, 
Cyberangriffe, Spam und andere widerrechtliche Handlungen in Bezug auf unsere Webseiten und 
Systeme aufzuklären, abzuwehren und/oder zu verfolgen und um unsere diesbezüglichen Ansprüche 
durchzusetzen. 
Sobald sie für die Erreichung des Zwecks ihrer Erhebung nicht mehr erforderlich sind, werden wir Ihre 
personenbezogenen Daten löschen. Wenn Ihre Daten zur Bereitstellung unserer Webseiten erfasst 
wurden, werden sie gelöscht, wenn die jeweilige Sitzung beendet ist. 
Es ist möglich, dass für das Webhosting Dienstleistungen durch Dritte im In- und Ausland erbracht 
werden, wobei diese die oben beschriebene Bearbeitung in unserem Auftrag durchführen. Unsere 
produktiven Webseiten werden derzeit ausschliesslich bei schweizerischen Hosting-Providern und auf 
Servern in der Schweiz gehostet. 



 

 

3.3. Newsletter 
Auf unserer Webseite können Sie unseren Newsletter zu abonnieren. Mit diesem Newsletter 
informieren wir Sie periodisch über aktuelle Fachthemen und Anlässe sowie unsere Angebote, 
Services und Leistungen. 
Wenn Sie unseren Newsletter abonnieren möchten, benötigen wir einige Angaben wie Ihre E-Mail-
Adresse und Ihren Namen. Wir benötigen diese Daten, um Ihnen die gewünschten Informationen 
zuzustellen und Sie persönlich anzusprechen. Alle weiteren Angaben dienen dazu, Sie noch 
zielgerichteter über Fachthemen und Events zu informieren (z.B. postalisch). 
Für die Anmeldung zum Newsletter verwenden wir das Double-Opt-In-Verfahren. Konkret bedeutet 
das, Sie erhalten nach der Anmeldung eine E-Mail mit einem Aktivierungslink. Durch das Anklicken 
dieses Links bestätigen Sie Ihre Anmeldung. 
Unsere Newsletter und Posts auf sozialen Medien können teilweise und soweit erlaubt Grafiken 
und/oder Weblinks enthalten, die personenbezogen erfassen, ob, wann und wie oft ein einzelner 
Newsletter in einer E-Mail-Anwendung geöffnet wurde und welche Weblinks angeklickt wurden. 
Solche Grafiken und/oder Weblinks erfassen die Nutzung von Newslettern, um die Qualität zu sichern 
und Verbesserungen am Newsletter zu ermöglichen. Sie können in Ihrer E-Mail-Anwendung das Setzen 
solcher Grafiken und/oder Weblinks blockieren. 

 

3.4. Postalische Werbung 
Wir möchten darauf hinweisen, dass wir von Ihnen erhaltene Daten, insbesondere Ihren Vor- und 
Nachnamen sowie Ihre Postanschrift, für eigene Werbezwecke nutzen können, unter anderem um 
Ihnen Angebote über unsere Produkte und Dienstleistungen per Briefpost zu senden. Ferner können 
wir Ihnen Postwerbung zustellen, wenn Sie Ihre Kontaktdaten allgemein zugänglich gemacht haben (z. 
B. wenn Sie im Telefonbuch oder in einem Branchenverzeichnis eines privaten Herausgebers gelistet 
sind) und einer solchen Bearbeitung nicht widersprochen haben.  
Sie haben die Möglichkeit, der Verwendung Ihrer Adresse zu Werbezwecken grundsätzlich zu 
widersprechen, indem Sie bei localsearch (Swisscom Directories AG) Ihre Adresse im Telefonbuch mit 
einem Sterneintrag kennzeichnen lassen oder Ihre Adresse auf eine Sperrliste beim Schweizer 
Dialogmarketing Verband (sog. «Robinsonliste») setzen. Wenn Sie dem Erhalt von Postwerbung nicht 
generell widersprechen und einzig unsere Postwerbung nicht mehr erhalten möchten, wenden Sie 
sich hierzu an die unter Abschnitt 1. genannte (E-Mail-)Adresse. Wir werden Sie sodann auf unsere 
Sperrliste setzen und Ihnen keine Postwerbung mehr zukommen lassen. 

 

3.5. Kontaktaufnahme 
Auf unseren Webseiten können Sie per E-Mail, verschiedenen Online-Formularen und/oder 
telefonisch, mit uns in Kontakt zu treten. Wenn Sie mit uns per Online-Formular in Kontakt treten, 
werden Ihre Angaben aus dem Formular, einschliesslich der von Ihnen dort angegebenen 
Kontaktdaten, zwecks Bearbeitung Ihres Anliegens und für den Fall von Anschlussfragen bei uns 
gespeichert. Ihre Personendaten werden ohne Ihre Einwilligung nicht an unberechtigte Dritte 
weitergegeben. Dies gilt selbstverständlich auch für Anliegen, die Sie uns auf dem Postweg oder 
telefonisch zukommen lassen. 
Sie können dieser Datenbearbeitung widersprechen, indem Sie an die unter Abschnitt 1. genannte (E-
Mail-)Adresse eine Nachricht mit dem Betreff «Stopp Datenbearbeitung» senden. In einem solchen Fall 
wird Ihre Kontaktaufnahme nicht weiterbearbeitet. 

 



 

3.6. Abwicklung von Verträgen 
Wir bearbeiten Personendaten, um für Sie unsere (vor)vertraglichen Leistungen erbringen zu können. 
Die hierbei bearbeiteten Daten, ebenso wie die Art, der Umfang, der Zweck und die Erforderlichkeit 
ihrer Bearbeitung, werden durch das zugrundeliegende Vertragsverhältnis bestimmt und sind auf das 
erforderliche Ausmass beschränkt. Zu den hierbei bearbeiteten Daten gehören insbesondere, aber 
nicht ausschliesslich, Kontakt- und Identifikationsdaten, Vertragsdaten sowie Finanzdaten. 

 
Die Daten werden gelöscht, wenn sie zur Erfüllung vertraglicher Pflichten nicht mehr erforderlich sind, 
wobei das Erfordernis zur Datenaufbewahrung von Zeit zu Zeit überprüft wird. Die gesetzlichen 
Aufbewahrungspflichten und -fristen bleiben davon unberührt. 

 

3.7. Verwendung der Software SafetyCulture 
Zur Abwicklung unserer Dienstleistungen C3 ChemComplianceCheck setzen wir die Audit-Software 
SafetyCulture ein (SaaS, Software as a Service). Anbieter dieses Dienstes ist die Firma SafetyCulture Pty 
Ltd (ABN 16 089 180 049), Sydney NSW 2000, Australien.  
In dem Umfang, in dem SafetyCulture Pty Ltd personenbezogene Daten an Dritte ausserhalb des EWR 
weitergibt, oder in dem Personen ausserhalb des EWR auf die Informationen zugreifen, stellt diese 
Firma sicher, dass genehmigte Sicherheitsvorkehrungen getroffen werden, um zu gewährleisten, dass 
die DSGVO eingehalten wird, wie z. B. die von der Europäischen Kommission genehmigten 
Standardvertragsklauseln. 
SafetyCulture Pty Ltd verarbeitet personenbezogene Daten auf Servern in vielen Ländern der Welt. Die 
Firma kann Ihre personenbezogenen Daten auf einem Server verarbeiten, der sich ausserhalb des 
Landes befindet, in dem Sie leben, einschliesslich ausserhalb des EWR. SafetyCulture Pty Ltd 
verwendet Rechenzentren, die von dem externen Cloud-Hosting-Anbieter Amazon Web Services 
(„AWS“) betrieben werden, um Benutzerdaten und Daten zu speichern, die auf SafetyCulture 
hochgeladen wurden. 
AWS ist in der Liste der zertifizierten Unternehmen gemäss dem Data Privacy Network EU-USA bzw. 
CH-USA aufgeführt (vgl. Abschnitt 2.4 dieser Datenschutzerklärung). 
Weitere Details finden Sie in den Datenschutzbestimmungen von SafetyCulture unter: 
https://safetyculture.com/de/rechtliches/datenschutzerklaerung. 

 

3.8. Cookies 
Zur Optimierung unseres Internetauftritts können wir Cookies einsetzen. Es handelt sich dabei um 
kleine Textdateien, die im Arbeitsspeicher Ihres Computers gespeichert werden. Diese Cookies werden 
nach dem Schließen des Browsers wieder gelöscht. Andere Cookies verbleiben auf Ihrem Rechner und 
erkennen ihn beim nächsten Besuch wieder. Dadurch können wir Ihnen einen besseren Zugang auf 
unsere Seite ermöglichen. 
Das Speichern von Cookies können Sie verhindern, indem Sie in Ihren Browser-Einstellungen "Cookies 
blockieren" wählen. Dies kann aber eine Funktionseinschränkung unserer Angebote zur Folge haben. 

 

3.9. Bewerbung auf offene Stellen 
Im Zuge unseres Wachstums suchen wir von Zeit zu Zeit fachkompetente und begeisterungsfähige 
Persönlichkeiten als Mitarbeitende. 
Wenn Sie sich auf eine Stelle bei uns bewerben bzw. eine Initiativbewerbung bei uns einreichen, 
werden wir diejenigen Personendaten, die wir im Rahmen des Bewerbungsverfahrens von Ihnen 

https://safetyculture.com/de/rechtliches/datenschutzerklaerung


 

erhalten, bearbeiten. Dazu gehören neben Ihren persönlichen Angaben Informationen über 
Ausbildung, Arbeitserfahrungen und Fähigkeiten, sowie Korrespondenzdaten wie Postanschrift, E-
Mail-Adresse und Telefonnummer. Zudem werden alle Dokumente, die Sie uns im Zusammenhang 
mit der Bewerbung übermittelt haben wie Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse, 
bearbeitet. Daneben können Sie uns freiwillig zusätzliche Informationen zukommen lassen. Diese 
Daten werden ausschliesslich im Rahmen Ihrer Bewerbung gespeichert, ausgewertet, bearbeitet oder 
intern weitergeleitet.  
Die Bearbeitung Ihrer Bewerberdaten erfolgt zur Erfüllung unserer (vor)vertraglichen Verpflichtungen 
im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. 
Sie können dieser Datenbearbeitung jederzeit widersprechen und Ihre Bewerbung zurückziehen. 
Senden Sie Ihren Widerspruch bitte an die in Abschnitt 1. bezeichnete (E-Mail-)Adresse. 
Wenn wir einen Arbeitsvertrag mit Ihnen eingehen, werden die an uns übermittelten Daten bei uns 
gespeichert, um das Arbeitsverhältnis gemäss den gesetzlichen Anforderungen auszugestalten. 
Falls das Bewerbungsverfahren ohne Ihre Anstellung endet, werden Ihre Daten noch sechs Monate zu 
Dokumentationszwecken gespeichert und danach gelöscht. In Ausnahmefällen und nur wenn Sie 
zuvor darein eingewilligt haben, können wir Ihre Informationen für weitere Bewerbungsverfahren bei 
uns verwenden und Sie ggf. später kontaktieren. Sie haben die Möglichkeit, diese Einwilligung 
nachträglich jederzeit zu widerrufen, indem Sie uns diesen Widerruf an die in Abschnitt 1. bezeichnete 
(E-Mail-) Adresse senden. 
 

4. Aktualität dieser Datenschutzerklärung 
Diese Datenschutzerklärung kann jederzeit geändert oder neuen oder geänderten 
Bearbeitungsmethoden angepasst werden. 
 

 

Opfikon-Glattbrugg, 26.November 2025 


	1. Geltungsbereich und Kontakt
	2. Wichtige Eckpunkte zum Datenschutz
	2.1. Art und Herkunft von Personendaten
	2.2. Zweck der Bearbeitung
	2.3. Bekanntgabe an Dritte
	2.4. Ort der Datenbearbeitung
	2.5. Aufbewahrungsdauer von Personendaten
	2.6. Schutz von Personendaten
	2.7. Ihre Rechte

	3. Ausführlichere Informationen
	3.1. Marketing
	3.2. Besuch unserer Webseiten
	3.3. Newsletter
	3.4. Postalische Werbung
	3.5. Kontaktaufnahme
	3.6. Abwicklung von Verträgen
	3.7. Verwendung der Software SafetyCulture
	3.8. Cookies
	3.9. Bewerbung auf offene Stellen

	4. Aktualität dieser Datenschutzerklärung

